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Protocollo d'intesa

CEDEL — Cooperativa Sociale Educativa ELIS - di seguito per brevitd anche CEDEL - codice fiscale
07217320584, Part. IVA 01723031009, con sede in Roma (RM)], Via Sandro Sandri n. 79, rappresentata dal
Presidente del Consiglio dAmministrazione, Dott.s5a Virginia Filippi, C.F. FLPVGNB2566H5010, domiciliata per
la carica presso la sede legale della CEDEL

COMSEL — Consortio ELIS per la formazione professionale superiore Societd Consortile a rl, - di seguito per
brevith anche CONSEL - codice fiscale e Part. IVA 043085210086, con sede in Roma (RB), Via Sandro Sandri 45
rappresentato dalla. 0. Ing. Pletro Cum, C.F. CMUPTREECD3F158M, domiciliato per la carica presso la sede
legale del COMNSEL

Di seguito per brevitd denominate congiuntamente “ELIS"
E

Assoclarione Prevenzionelncendltalia - di seguito per brevith Prevenzionelncenditalia - codice fiscale
97451570150, PIVA 05617620967, con sede in Milano Via Montevideo 19, in persona del Legale
Rappresentants Davide Lovatl codice fiscale INTDVDE3526B588Y, domiciliato per la carica presso la sede
legale della Societd.

Federazione Periti Industriali del Lazio [associazione di Enti Pubblici non economic] - di seguito per brevita
Federazione con sede inVia delle Montagne Rocciose, 63 — 00144 Roma, in persona del Presidente, con funzioni
di lagale rappresentante Dott. Per. Ind. Giovanni De Baggis, codice fiscale DBGGNNEIP12ZHSOLF, domiciliato per
la carlca presso la sede legale della Sacieta.

Di seguito per brevits singolarmante denominate "Parti™ & congiuntamente denominate “Parti”
Premessa

1] La CEDEL persegue linteresse generale della comunith alla promozione umana e all'integrazione
sociale del cittadini attraverso la gestione, fra altro, di servizl educativi, nel settore della farmazione
professionale e dello sviluppo dell’occupazions. La CEDEL realizza attivita e inlziative educative, sociali
e di formazione professionale a favare di tutte le persone e principalmente dei giovand, delle donne,
del lavorator manuall e dei tecnic, Maggiore attenzione & riservata a colono che si trovana in situazioni
di disagio sociale o familiare, di rischio di disoccupazions, esclusione o emarginazione, oppure di
arretramenta culturale o morale, allo scopo di favorire In trasmissione di posithi element] di
professionalité, stile di vita e cultura del lavoro. La CEDEL promuove e gestisce attivith di formazions
professionale & di sviluppo dell’ sccupazions In varl ambitl fra cul attivita di formazione professionale
per la qualificazione di giovani inoccupati o la riqualificazione di giovani e adultl;

2] | COMSEL & una societh consortile con atthdith esterna, senza fine di lucro che fornisce, sia in favore dei
propri consorziati che di terzi, servizi consortili di natura scientifica, didattica, educativa, culturale,
assistenziale, ricettiva, nonché ognl prestazione a cid connessa, complementare ¢fo collegata, quall,
in particolare @ tra Faltro, lo studio, progettazione e reallzzazione di inlziative di gualificazione idones
a fornire una cognizione tecnica gualificata, la promozione ed incentivazione dl ricerche scientifiche,
tecno- logiche, didattiche e culturali. Aderiscono al CONSEL cltre 120 tra grandi aziende, piccole &
medie imprese, start-up & universita, che favoriscono il costante aggiornamento dei percorsi formativi,
linserimento defle persone nel mondo del lavoro e [a reslizzazione di comuni progetti finalizzati
allinnovazions e alla valorizrazione della responsabilit sociale delle imprese, | COMSEL realizza ogni
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6 mesl progetti di innovazione tecnologica ¢ progresso soclale, sotto [a guida di un"azienda consorriata
[c.d. Semestre di Presidenzal);

(| COMNSEL avvia progetti di formazione di prelnserimento, con Fobiettive di formare professionalith ad
alte valore. Tali progetti prevedono generalmente un periodo di formazione e poi un‘opportunity di
lavaro com una delbe aziende partner,

Prevenzionelncenditalia & impegnata nella divulgazione della cultura della sicurezza e formazione dei
tecnicl progettistl e tecnicl installatori @ manutentori in ambito Sicurerza e Antincendio, indirizzando
la propria attivitd al miglioramento continuo delle Organizzazioni e del loro personale attraverso
Fattivith di formazione e aggiornamento continwo;

Prevenzlonelncenditalia ha manifestato interesse a favarire [a conoscenza delle tematiche da essa
trattate alla figura professionale del profassionisti tecnici e antincendio, favorire I'attivitd attraverso
progetti mirati di aggiornamento;

La Federazlone degll Ordinl dei Periti Industriali del Lazio & un’associazions di entl pubblici non
economicl e attraverso gh Ordini Territoriall del Lazio (RosA, LATIMNA FROSINONE, RIET E ViTenso] che
rappresentano [istituzione a livello territoriale a tutela degll interessi dei Cittadini e defle categorie
professionali, che ha come fine anche quello di promuovere, sviluppare e potenziare I'attivita degli
iscritti al fine di accrescerne la presenza fattiva nella societd in cui operang, nonché quello di esprimere
pareri @ proposte riguardanti le moiteplici attivita oggetto delle professioni rappresentate;

Che gli Ordini del Periti Industriali del Lazio (Roma, LATINA FROSINGNE, RIETI E VITERBO]), sono Flconosciuti
giuridicamente con la Legge 24 glugno 1923 n. 1395, in quanto Ordini Territoriali, hanno 'obbligo di
organizzare le attivith di formazione continua per | proprl iscritti, vigilando sulla regolarith di dette
attivitd, che possono essere svolbe autonomamente dagli Drdin o In convenzione oon altri soggetti

Inoltre la Federazione degli Ordinl del Periti Industriali del Lazio ha la necessith di ampliare la propria
offerta formativa ed & interessata a proporre per | proprl Iscrittl eventi formativi sulle materie di
specializzazione, con particolare attenzione sulla Prevenzione Antincendio,

Considerata la continua crescita del settore Industria Digitale, le Parti intendono collaborare
reciprocamente al fine di trarre reciproca vantaggio, disciplinando compiutamente | reciproci rapporti;

Tutto cld premesso, e Parti

CONVENGOND E STIPULANDG QUANTO SEGUE

ARTICOLD 1: PREMESSE E ALLEGATI

Le premesse costitulscono parte integrante e sostanziale del presente protocollo dintesa e si
intendono integralmente trascritte nel presente articolo. Il presente Protocollo d'intesa contiene
norme a carattere generale a cui le Parti dovranno fare riferimento in sede di stipula di futuri accordi
negoziall,

ARTICOLO 2: OBIETTIVO DELLA PARTNERSHIP

Il presente protocollo d'intesa & finallzzato a stabllire un sistema di rapporti tra le parti per favorire
Favanzamento delle attivith del comparte tecnico relativo al settori delfimpiantistica del settore
antincendlo e skcurerza, attraverso gh strumenti di cul al successivo art. 3.
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ARTICOLO 3: MODALTA" I ESECUZIONE E OBBLIGHI DELLE PART

£

ELIS sl impegna a:

Rendere disponibili spar idonel da attrezzare ad aule e laboratori;

Condividere gh spazi attrezzati secondo un calendario & priting concordato, senza dower riconosoers
a Prevenzioneincenditalia e Ordine del Peritl Industriali esclusiva di utilizse:

Offrire Il servizio aggluntivo di tutoria e gestione d'aula secondo un pricing concordato

La Federazione del Peritl Industriali del Lazio @ Prevenzionelncendltalia si impegnano a:

Organizzare l'allestimento dei laboratori ELIS con relative attrezzature, fornite dalle case costruttrici,
al fine di realizzare percorsi formativi pratici rivolti a progettisti, installatori, manutentori del
comparto antincendio;

Organizzare, gestire e coordinare la docenza, la gestione di segreteria e le pratiche amministrative per
la realizzazione di corsl formativi teonloo-pratici, validi ai fini dei crediti professionall di cul alfart 7
DPR 7 agosto 2012 n, 137 e dell'agglornamento obbligatorio dei professionisti antincendio al sensi
dell’art. 7 DUM. 5 agosto 2011;

Concordare con ELIS modalith d'uso delle aule attrezzate per |attivazione dei corsi;
Condividere con ELIS riferimenti di personale docente per attivith svolte da ELIS;

Rilasciare, ove possibile, certificazione di competenza, a fine corso agll allievi ELIS, senza oneri
aggiuntivi,

La Federazione dei Periti Industriali del Lazio e Prevenzionelncenditalia consentono inoltre ad ELIS di
promuovere & vendere percorsi di formazione rivolti a professionisti antincendio, e manutentori
antincendio per il ragglungimento della qualifica “tecnico manutentore gualiffcsto”

ARTICOLD 4: DURATA E RECESSD

I

Il presente protocollo d'intesa entrerd In vigore e produrrd 1 suoi effetti dalla data della sua
sottoscrizione ed avra validita di 3 anni con esclusione di tacito rinnovo.

Le Parti potranno liberamente recedere dal presente protocollo d'intesa in qualunque momento
senza penale alcuna, con il solo obbligo di darne comunicazione a mezzo raccomanda A-R. o a mezzo
PEC & con F'osservanza di un periodo di preavyiso minimo di 60 (sessanta) glornl.

Mel caso In cui Il presente protocollo d'intesa cessasse di avere efficacia per quaksivoglia ragions, le
Parti, clascuna per i proprio ambito di competenza, potranng comunicare con mezd idonel il venir
meno del rapporto alle aziende consorziate al COMSEL efo alle aziende terze, senta che tale
comuricazlone abbia effetto alcuno rispetto ai contratti g stipulatl. Tali contratti resteranno in
vigore secondo le modalita dagli stessi disciplinate,

Successivamente allo scloglimento del presente protocollo d'intesa, per qualsivoglia ragione o causa
avvenuta, le Parti non potranno, né direttamente né indirettamente, continuare a utilizzare | segni
distintivi dell”altra Parte, né associarli in gualsivoglia modo al proprio nome o ad altre aziende a
questo collegate, Tuttl | riferimenti ai segni distintivi di cui sopra andranno iImmediatamenta, nel
rispetto del necessarl templ tecnici, rimassi da siti, portali o inserzioni pubblicitarie.

Allo scioglimento dal presente protocolls d'intesa e Parti dovranno restituirsi reciprocamente tutto
il materiale pubblicitario [volantini, brochure, cataboghi etc.) in lore possesso nel quale compaia
Faltra Parte.
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ARTICOLO 5: CLAUSOLA D RISERVATEZZA

l.  Oualungue notizia inerente all'attivitd, Iz politica commerdiale, | prodotti, | prezzi, la dientela e la
tecnologia di una delle Parti, di cui I'atra parte venga a conoscenza a causa o in occasione dal presente
protocollo dintesa, deve considerarsi strettamente riservata, sia durante |'esecuzione che dopo la
cesiarione dal presente protocollo d'intesa,

ARTICOLO 6: TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALL

l. 1 dati personall eventualmente forniti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione del presente
protocollo dintesa verranno trattati esclusivamente per le attivitd realizzate in attuazione del
presente protocollo d'intesa e nel rispetto delle dispesizioni di cul al Regolamento UE 2016/679 (c.d.
GDPR), nonché di cui al D, Lgs.196/2003, cosl come modificato e integrato dal D. Lgs.101/2018.

II. Le Parti ¢i impegnano reciprocamente a non divulgare & a trattare come riservate le informazioni
acquisite nel corso dell'esecuzione del presente protacolio d'intesa.

ARTICOLD 7: CESSIONE DEL PROTOCOLLD D'INTESA

. Le parti si danno reciprocarmente atto della circostanza che il presente protocollo dintesa viene
stipulato intuity personoe ragione per la quale [o stesso non potra essere ceduto, in tutto o in parte,
# terr, s& non previo consenso soritto dell*altra parte.

I Clualora una delle parti venga assoggettata a fallimento efo procedure concorsuali, o comungue
diventi insolvente, o tenga comportamenti che possana ledere Fimmagine e il buon nome dell*altra
parte contraente, cid dar diritto all'altra parte di recedere immediatamente dal presente protocolio
d'intesa, previa comunicazione a mezo raccomandata AR.

ARTICOLO 8: ELEZIONE DI DOMICILIO E COPAUNICAZIONI

. Atutti gl effetti del presente protocollo d'intesa le Parti eleggone domicillo presso le rispettive sedi
e tutte le comunicazion tra le partl andranno Inviate a tall indirizzi, a mezzo PEC o emall, fatte salve
le ipotesi espressamente praviste nelle quali & fatto obbligo alle stesse di imdare le comunicazioni a
mmersn raccomandata AR o PEC.

Il.  Alfinl di guanto indicato al precedente comma le Parti specificano le proprie coordinate:

—

CONSEL | CEDEL '
Sede legabe Via Sandro Sandri 45 - 00159 Roma [RM) Via Sandro Sandsi 45 - 00155 Roma [RM)
Pec tanielidpae. dlicorg pedelBpec elis oon
Emad paniediBalis org gedelEelizor ,
R Ing. Pletro Papolf Doth.ssa luca Cavalli |
| ASSOCIAZIONE PFREVENZIONE INCENDITALLA | FEDERAZIONE DEI PERITI INDUSTRIALI DEL LAZIO |
Sede legalo Via Monfovides 18- 20144 Miano qummwmﬂ—mmqm
Secle Operstive  Via Oveste Salomone 43 - 200138 Milano |
| Emnail lervatl 0 pravenzioneincenditala, it | s pongperit.lazicfpmail.com
LRL Sig. Davide Lovall y . Dott. Pes. Ind. Gievarini De Baggls —

ARTICOLD 5 FORD ESCLUSIVD

Tutte b controversie che dovessers Insorgere circa Minterpretazione $i concluderanno preventivaments
In wia bonaria, I'esecuzione e ka risoluzione del presenta protocollo d'intesa saranno di competenza
escluzsiva del Foro dl Roma.

ARTICOLO 10: CLALUSOLE FINALL
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I Ueventuale nullitd di una o pib clausole del presente protocollo dintesa non determinerd Finvalidita
dell'intero protocollo dintesa, salvo Il caso in cui la nullitd non sia relativa a dausole essenziall del
protocollo dlintesa,

Il. Qualsiasi modifica al presente protocollo d'intesa o ai relativi allegati dovrd espressamente essere
approvata per Iscritto dalle Parti,

i, Eventuall inerzie efo tolleranze, anche reiterate, di una parte non potranng in alcun modo Implicare
la rinunzia al diritt] dervanti dal presente protocolle d'intesa.

Letta, confermato e softoscritto.

Roma Il 23 magglo 2024
CEDEL CONSEL Associazione Federazione Periti
Cooperativa Sociale Consorzio ELIS per la Prevenzlonelncenditalia
Educativa ELIS formazione professionale
superiore Soc. Consortile a r.L ASBOCIAZIONE
FREVENZIOMEINCENDITALIA
Sy
I Presidents L.R.P.T. L'AD. Legale Rappresentanta
Dott.ssa Virginla Filippi Ing. Pietre Cum DPavicde Lowali

Voo Elefy
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